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VISION
La educación es un instrumento viable para 
atenuar la División Digital

La inversión en la educación es fundamental a la vida y a la dignidad 
humana, y es un elemento esencial para erradicar la pobreza. Este es 
el principal desafío para el siglo XXI. Solo a través de una acción 
internacional más fuerte, podemos asegurar de que tal desarrollo 
humano se realice universalmente.

MISIÓN
  

Brindar acceso a la educación a distancia con 
el uso de las nuevas tecnologías de la 
información.

¿QUE ES EASYLEARNING?
 
Es una iniciativa privada inspirada en la visión de la secretaría 
General de la ONU para alcanzar una economía global más 
sostenible e inclusiva a través de la divulgación de la educación con 
el uso de nuevas tecnologías.

Gracias a esta iniciativa, millones de estudiantes podrán tener acceso 
a cursos de Tecnologías de la Información (TI) y de Desarrollo 
Profesional vía el Internet usando tarjetas Pre-Pago. De esta manera 
la Iniciativa Easylearning permite que las ventajas de las tecnologías 
digitales puedan alcanzar a los países en desarrollo, ayudando a 
transformar sus economías y sociedades. 

La iniciativa incluye:

• Más de 400 cursos de capacitación en Tecnología
 de la Información y Desarrollo Profesional.
• Rápida transmisión de los cursos aun en conexiones
 de Internet de banda baja.
• Instituciones académicas que brindaran centros de
 prueba y certificaciones.
• Red de distribución de tarjetas pre-pago.
• Red de instituciones educativas que brindan su
 experiencia y garantizan sostenida calidad del
 programa.

En esta primera fase de la iniciativa los cursos están en 
idioma Inglés, lo cual brinda al estudiante la 
oportunidad de entrenarse en Inglés técnico. Los 
cursos no requieren que el estudiante redacte en 
inglés. 

¿QUIENES PARTICIPAN?
La iniciativa esta promovida por la alianza estratégica 
entre el GMC-TIN, Serebra Learning Corporation y el 
Consorcio para la Educación Global (CGE). Una red 
global de agentes regionales y distribuidores locales 
de tarjetas Pre-Pago se encargan de promover nuestra 
librería.

GMC-TIN, es una red creada por el "Grupo de los 77" 
dentro del marco de la Conferencia de Comercio y 
Desarrollo de las Naciones Unidas (UNCTAD) bajo 
auspicios de la oficina del presidente de las Naciones 
Unidas, la UNIDO, el Banco Mundial y la Cámara 
Internacional de Comercio (ICC). La red actualmente 
abarca 133 países incluyendo China y la India. Como la 
coalición más grande del tercer mundo de los 
Naciones Unidas, el Grupo de los 77" y sus 
organizaciones buscan ofrecer los medios mas 
eficaces para promover la educación y la cooperación 
económica y técnica entre sus países miembros.
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Serebra Learning Corporation, es una empresa canadiense líder en el 
diseño y desarrollo de soluciones de capacitación profesional a 
través del Internet (e-learning). Desde hace más de 17 años Serebra 
Learning Corporation ha venido ofreciendo sus servicios a 
corporaciones multinacionales, universidades, organizaciones de 
gobierno y a individuos. La empresa cuenta con una librería de más 
de 3,500 cursos y cuenta con un sistema de módulos de gestión de 
aprendizaje (LMS) que le permite proporcionar una amplia gama de 
soluciones en el campo de la educación por Internet.

CGE, es un consorcio de cerca de 50 universidades norteamericanas 
dedicado a brindar asistencia en desarrollo internacional de la 
educación. CGE cuenta con un comunidad académica conformada 
por mas de 110,000 estudiantes, un cuerpo académico de mas de 
6,000 profesores. Comprometidos a la educación, el servicio y la 
transferencia de la educación, las instituciones miembro del CGE han 
logrado establecer cerca de 300 convenios con las universidades 
más prestigiosas del mundo en más de 80 países.

BENEFICIOS
Beneficios para los estudiantes

• Ahorrar tiempo al tener acceso a cursos en cualquier momento, 
 dondequiera que estén.
• Ahorrar dinero porque los cursos se reciben vía Internet usando
 tarjetas Pre-Pago a precios módicos.
• Los estudiantes son expuestos a diversos estilos de aprendizaje a
 través de diferentes herramientas interactivas que combinan
 audio, texto e imágenes.
• Usar un método de educación que les ofrece un ambiente
 propicio en el que pueden intentar respuestas sin temor a incurrir
 en equivocaciones.
• Mejorar su productividad y eficacia en el ambiente laboral y la
 posibilidad de acceder a nuevas oportunidades laborales como
 resultado del entrenamiento y capacitación profesional 
• Estar seguros que la consistencia de los cursos esta garantizada
 porque estos pueden ser impartidos a distintas audiencias con la
 misma calidad.
• Entrenamiento en el dominio del inglés técnico. 

Beneficios para agentes y 
distribuidores 

• El programa ofrece bajo costos de entrada para
 agentes y distribuidores locales 
• Acceso a una amplia librería de cursos de
 capacitación. Más de 400 cursos que pueden
 conducir a la certificación en tecnologías de la
 información y desarrollo profesional.
• Participar de las ganancias en la venta de tarjetas
 Pre-Pago 
• La oportunidad de generar reconocimiento en el
 mercado local de la capacitación tecnológica y del
 desarrollo profesional. 


